
Ihre Bewerbung senden Sie bitte
per E-Mail im PDF-Format an
bewerbung@ klinikum-leer.de
oder postalisch an:

Klinikum Leer gGmbH
Personalabteilung
Augustenstraße 35-37
26789 Leer

Sie verfügen idealerweise über ers-
te Berufserfahrung in mindestens 
einem der genannten Bereiche, als 
Pflegekraft wäre zudem eine abge-
schlossene Fachweiterbildung vor-
teilhaft. Wir möchten aber auch 
motivierten und engagierten Fach-
kräften ohne einschlägige Erfah-
rung einen Einstieg durch eine 
gezielte und professionelle Einar-
beitung ermöglichen.

Sie verfügen über ein hohes Maß 
an Verantwortungsbewusstsein 
und kommunikatives Geschick, sind 
teamorientiert, motiviert und wollen 
aktiv mitgestalten? Dann freuen wir 
uns auf Ihre Bewerbung!

Wir bieten:
In allen genannten Bereichen er-
wartet Sie ein vielseitiger Arbeits-
platz mit langfristiger Perspektive in 
einem modernen Krankenhaus. Wir 
bieten Ihnen eine leistungsgerechte 
Vergütung inklusive Sozialleistun-

Die Klinikum Leer gGmbH mit dem Klinikum Leer, dem Krankenhaus  

Rheiderland in Weener und dem Inselkrankenhaus Borkum ist ein  

leistungsfähiger, expandierender und wirtschaftlich erfolgreich arbeiten-

der Klinikverbund mit zusammen 475 Betten. Jährlich werden mehr als
20.000 stationäre und 65.000 ambulante Patienten von uns versorgt.

Zur weiteren Verstärkung unseres Pflegedienstes suchen wir zum nächst-

möglichen Zeitpunkt:

Zukunfts- 
orientiert

mit sicherer
Perspektive!

gen nach dem TVöD sowie weitere 
hausspezifische Zusatzleistungen 
und unterstützen den Erhalt und 
Ausbau Ihres Fachwissens und 
Ihrer Kompetenzen durch Fortbil-
dungen. Bei der Wohnungssuche 
sind wir Ihnen gern behilflich. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Für weitere Auskünfte steht Ihnen 

unsere Pflegedirektorin, Frau 
Heike Kliegelhöfer, unter der 
Telefonnummer 0491 86-2300 
gern zur Verfügung.


