
Ihre Aufgaben:
- Verantwortungsbewusste und

patientenorientierte  Behand- 
	 lungspflege 
- Die interprofessionelle Zusam- 
	 menarbeit mit allen weiteren
	 Berufsgruppen
- Die Umsetzung betrieblicher 

(Qualitäts-) Standards unter den 
aktuellen gesetzlichen, medizi- 

	 nischen, fachlichen, hygieni- 
	 schen und patientenorientierten 

Aspekten
-	 Die Erfassung pflegerischer Leis- 
	 tungen und Maßnahmen

Ihre Qualifikation:
- Abgeschlossene Ausbildung zum

Gesundheits- und (Kinder-)
Krankenpfleger (m/w/d) und
erste Berufserfahrung im Bereich
der Kardiologie (wir möchten
aber auch motivierten und
engagierten Fachkräften ohne
einschlägige Erfahrung einen
Einstieg bei uns durch eine ge- 

	 zielte und professionelle Einar- 
	 beitung ermöglichen)
- Hohes Maß an Verantwortungs- 
	 bewusstsein und kommunikatives
	 Geschick
-	 Empathie im Umgang mit schwer- 
	 kranken Menschen und Freude

an der aktiven Mitgestaltung  
des Bereichs

Unser Angebot:
In allen Bereichen erwartet Sie ein  
vielseitiger Arbeitsplatz mit einer  
sicheren Perspektive in einem mo-
dernen Krankenhaus. Wir bieten 
Ihnen eine attraktive Vergütung 
inklusive Sozialleistungen nach 

dem TVöD sowie weitere haus-
spezifische Zusatzleistungen und 
unterstützen den Erhalt und Aus-
bau Ihres Fachwissens und Ihrer 
Kompetenzen durch Fortbildungen.  
Bei der Wohnungssuche sind wir  
Ihnen gerne behilflich. Eine Kinder- 
betreuung halten wir in Kliniknähe 
vor.

Zudem erwartet Sie:
- Eine entsprechende Einarbeitung

nach einem neu entwickelten
Einarbeitungskonzept

- Vielseitige Entwicklungsmöglich- 
	 keiten – von Expertentätigkeiten 

bis zur Fachweiterbildung für  
	 Intensivpflege und Anästhesie- 
	 medizin
- Dienstplangestaltung mit Wunsch- 
	 planmodell
- Eine gute interdisziplinäre Zu- 
	 sammenarbeit
- Kontinuierliche Fort- und Weiter- 
	 bildungen

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Für weitere Auskünfte steht 
Ihnen unsere Pflegedirektorin, 
Frau Heike Kliegelhöfer, unter der 
Telefonnummer 0491 86-2300 
gerne zur Verfügung.

Die Klinikum Leer gGmbH mit dem Klinikum Leer, dem Krankenhaus  
Rheiderland in Weener und dem Inselkrankenhaus Borkum ist ein  
leistungsfähiger, expandierender und wirtschaftlich erfolgreich arbeitender  
Klinikverbund mit zusammen 435 Betten. Jährlich werden mehr als 
20.000 stationäre und 65.000 ambulante Patienten von uns versorgt.

Zur Erweiterung unseres Leistungsspektrums suchen wir

Gesundheits- und  
Krankenpfleger (m/w/d) 

für die Kardiologie

Ihre Bewerbungsunterlagen 
senden Sie bitte per E-Mail 
in einer PDF-Datei an  
bewerbung@klinikum-leer.de 
oder postalisch an:

Klinikum Leer gGmbH
Personalabteilung
Augustenstraße 35-37
26789 Leer (Ostfriesland)


