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Aufgrund steigender Geburtenzahlen erweitern wir unseren Kreißsaal und suchen zur weiteren Verstärkung  
unseres Teams ab sofort oder später

Hebammen (m/w/d)
in Voll- oder Teilzeit

Wir sind gemeinsam mit dem Krankenhaus Rheiderland in 
Weener und dem Inselkrankenhaus Borkum drei leistungs- 
fähige, expandierende und erfolgreich arbeitende Kranken- 
häuser mit zusammen ca. 475 Betten und versorgen mehr  
als 20.000 stationäre und 65.000 ambulante Patienten 
jährlich.

Aufgrund der steigenden Geburtenzahlen und der zudem 
folgenden baulichen Erweiterung, suchen wir Kollegen/ 
-innen, die sich gemeinsam mit unserem geburtshilflichen  
Team aus erfahrenen Hebammen und Ärzten dafür ein-
setzen, unter Einhaltung aller medizinischen Standards, 
die natürliche Geburt zu fördern. Die interdisziplinäre  
Zusammenarbeit ist geprägt durch einen kooperativen 
und verlässlichen Umgang.

In unserem modernen Kreißsaal mit zentraler Überwa- 
chungsanlage, modernsten Dokumentationsverfahren, einem  
integrierten Sectio-OP, einem Versorgungsraum für Früh- 
geborene und einer Gebärwanne finden über 1.300  
Geburten jährlich statt. Als Perinatal-Zentrum Level 2  
arbeiten wir in enger und professioneller Zusammen- 
arbeit mit unserer Neonatologie.

Bei Interesse besteht die Möglichkeit, eigene individuelle  
Kurse in unseren Räumlichkeiten anzubieten.

Wir bieten:
Neben den Sozialleistungen des TVöD bieten wir Ihnen eine  
leistungsgerechte Bezahlung und unterstützen den Erhalt  
und Ausbau Ihres Fachwissens und Ihrer Kompetenzen 
durch Fortbildungen. Zudem halten wir für Ihre Kinder- 
betreuung eine Kindertagesstätte in Kliniknähe vor. Da  
wir interessiert daran sind, langfristige Beschäftigungs- 
verhältnisse einzugehen, die auf gegenseitigem Ver-
trauen und Wertschätzung basieren, unterstützen wir  
Sie gerne bei Ihren persönlichen Karrierebestrebungen  
und Wünschen in Bezug auf die Wochenarbeitszeit.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Für weitere Aus-
künfte steht Ihnen unsere Teamleitung, Frau Böke-Appel, 
unter der Telefonnummer 0491 86-1360 zur Verfügung.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte per  
E-Mail an bewerbung@klinikum-leer.de oder  
postalisch an:
Klinikum Leer, Personalabteilung 
Augustenstr. 35-37, 26789 Leer

Entdecken Sie unsere Kliniken 
auf YouTube.

Zukunfts- 
orientiert  mit sicherer Perspektive!


